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ATA DA 254 REUNIAO DA CPPD EM 27/6/2019

As nove horas do dia vinte e sete de junho de 2019, reuniu-se a CPPD com a presenga dos
seguintes membros: Carlos Eduardo Silva Volpato, Diogo Tubertini Maciel, Joaquim
Quinteiro Uchba, Rodrigo Allan Pereira, Luis Antonio Coimbra Borges, bem como da
assistente em administragdo Jéssica Cristine da Silva Rodrigues. Na sequéncia, deliberou-se

sobre o0s seguintes assuntos: 1°) Processos de Promociio para a Classe de Professor

Titular: Dois docentes apresentaram requerimentos de Promogdo a Classe de Professor
Titular, os quais foram aprovados ad referendum: A) Suely de Fatima Costa, (DMV):
cumprimento do intersticio: 16/6/2019. Pontuacio obtida nos RADs: 2017/1°, 2017/2°, 2018/1
e 2018/2°: 99,77 CAs; B) Wellington Pereira Alencar (DEA): cumprimento do intersticio:
13/2/2019. Pontuacdo obtida nos RADs: 2016/2° 2017/1°, 2017/2° e 2018/1: 54,5 CAs.

Encaminhamento: Apés as avaliacdes das solicitagdes e analises das documentagoes
protocoladas, deliberou-se que os (as) docentes estdo aptos a prosseguirem para as proximas
etapas do processo, tendo em vista que preenchem os requisitos minimos exigidos pelas
normas juridicas pertinentes. Dessa forma, foram homologadas as decisdes ad referendum

emitidas nos processos em questdo. 2°) Processo de Promocio para a Classe de Professor

Titular do docente [.eonardo Augusto Lopes Muzzi, lotado no Departamento de

Medicina Veterinaria: A disciplina juridica do processo de promogdo a classe de Professor
Titular dos docentes integrantes da Carreira do Magistério Superior, no 4&mbito da UFLA, esta
disposta na Resolu¢do CUNI n® 031/2014. A competéncia da CPPD nesse processo esta
prevista no Art. 4° da mencionada resolugdo. O referido docente ira concluir o intersticio
exigido para essa promogdo na data de 1°/8/2019, haja vista que pertence ao nivel 4 da Classe
D. denominada Associado, desde 1°/8/2017. Quanto aos Relatérios de Atividades Docentes
(RADs) pertinentes ao periodo, o docente possui 45,63 Créditos Académicos (CAs) no RAD
2017/2°, 50,15 CAs no RAD 2018/1° e 57,3 CAs no RAD 2018/2°, totalizando 153,08 CAs.
Encaminhamento: Apos as avaliagdes das solicitacbes e analises das documentagdes
protocoladas, deliberou-se que o docente estd apto a prosseguir para as proximas etapas do
processo, tendo em vista que preenche os requisitos minimos exigidos pelas normas juridicas

pertinentes. 3°)_Aprovacio dos Relatorios de Atividades Docente (RADs) das Chefias
Departamentais: Conforme Portaria n° 838, de 18 de julho de 2018, a Reitoria desta

Universidade delegou competéncia a CPPD para homologar os RADs, dos chefes de

departamento no ambito da UFLA, uma vez que a homologagio de seu proprio relatorio de )
atividades fere principios €ticos. Os membros da Comissdo Permanente de Pessoal Docente @




ATA DA 254* REUNIAO DA CPPD EM 27/6/2019

(CPPD) decidiram, em reunido ordinaria do dia 7 de dezembro de 2018, que os chefes de
departamento deverdo encaminhar os documentos comprobatorios de suas atividades langadas
no RAD para que a CPPD providencie a homologagao. O seguinte chefe encaminhou a
documenta¢do comprobatoria, para andlise e aprovaclo: Luis Anténio Coimbra Borges
(2018/1 e 2018/2). Encaminhamento: Apos analise da documentagdo, os Rad's do docente
foi aprovado pelos membros Carlos Eduardo, Joaquim Quinteiro, Rodrigo Allan e Diogo

Tubertini. 4°) Documentacdo exigida para fins de concessio de Retribuicio por

Titulacio: No que diz respeito a comprovacdo da titulagdo para fins de concessdo de
Incentivo a Qualificagdo e Retribuigdo por Titulagdo, observa-se que até a data de 9 de
dezembro de 2016, a referida RT era concedida em conformidade ao que dispdem os Arts. 16,
Il e 17 da Lei n° 12.772, de 28/12/2012, o Oficio Circular n® 8/2014-MEC/SE/SAA, de
22/09/2014, do Ministério da Educagao, bem como a Resolugao CUNI n° 006, de 12/03/2002,
da Universidade Federal de Lavras. Dessa forma, para a obtengdo da RT, era permitida aos
docentes integrantes do quadro permanente da UFLA, a apresentacdo de ata conclusiva de
defesa de dissertagdo ou tese, bem como certiddes, atestados, declara¢des ou outro documento
que consignasse a aprovagdo do(a) docente em relagdo a conclusdo do curso, sem ressalvas.
Entretanto, em 2016, o Ministério de Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo (MPDG)
emitiu o Oficio Circular n° 818/2016-MP, datado de 9 de dezembro de 2016, o qual informa
aos Orgdos e entidades que efetuam o pagamento de Retribuicdo por Titulagdo (RT) a
obrigacdo de exigirem a apresentag@o do diploma de conclusdo de curso como requisito para
o pagamento de RT, em cumprimento aos artigos 17 e 18 da Lei n° 12.772, de 28 de
dezembro de 2012. Dessa forma, a partir da emissdo do Oficio Circular n° 818/2016-MP,
datado de 9 de dezembro de 2016, do Ministério de Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo
(MPDG), a concess@o de RT aos docentes integrantes do quadro permanente da UFLA passou
a ser realizada mediante a apresentacdo da copia autenticada do diploma de conclusdo do
respectivo curso. Na data de 18 de junho de 2019, o Ministério da Economia encaminhou o
Oficio Circular SEI N°2/2019, que revoga os anteriores, com o seguinte entendimento, acerca
de pagamento de Incentivo a Qualifica¢do e Retribui¢do por Titulagdo: a) a apresentagdo de
documento formal expedido pela institui¢do de ensino responsavel que declare expressamente
a conclusdo efetiva de curso reconhecido pelo MEC, a aprovag¢do do interessado e a
inexisténcia de qualquer pendéncia para a aquisi¢do da titulagdo, qualifica o servidor para

requerer o pagamento de Incentivo a Qualificacdo ou de Retribui¢do por Titulagdo,
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b) a fim de resguardar a Adminisiragdo Publica, devera ser apresentado, juntamente ao
requerimento para pagamento dessa gratificagdo, comprovante de inicio de expedigdo e
registro do respectivo certificado ou diploma; c¢) o termo inicial de pagamento das
gratificagbes por titulagio se dara a partir da data de apresentagio do respectivo
requerimento, desde que sejam atendidas todas as condigoes exigidas. Ou seja, ndo é exigido

mais b diploma para fins de concess@o da RT. Encaminhamento: Os presentes declararam a

ciéncia dos novos oficios e o professor Volpato solicitou a Jéssica que envie um memorando
circular a todos os docentes da UFLA, informando sobre novas regras para solicitagdo de

Retribuigdo por Titulagdo; 5) Requerimento de Progressiao Funcional do docente Marcelo

de Castro Teixeira: O docente deu entrada com o requerimento de progressdo para o nivel 2,
da classe de Professor Adjunto, na data 24/6/2019. Em consulta realizada no SIG, verificamos
que sua ultima progressdo foi na data de 8/8/2013. sendo assim o docente cumpriria o
intersticio de 24 meses em 8/8/2015. Dessa forma, em 2019 ele acumularia o intersticio para
as trés progressoes (8/8/2015, 8/8/2017, 8/8/2019). No entanto, o docente ndo deu entrada
com o pedido em 2015. Em recente Oficio circular do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo, n® 53/2018-MP, de 27 de fevereiro de 2018, foi uniformizado o
entendimento referente a concessdo de progressdo funcional aos docentes das Instituicdes
Federais de ensino. Segundo este oficio: i) Ndo ha possibilidade de aciumulo de intersticios
para fins de concessdo de progressdo funcional em mais de um nivel por vez, tendo em vista a
determinagdo normativa que exige o cumprimento cumulativo dos seguintes critérios. [ -
Intersticio de 24 (vinte e quatro) meses de efetivo exercicio em cada nivel, e; Il - Aprovagao
em avaliagdo de desempenho. Diante do novo entendimento, a CPPD encaminhou uma
consulta & Procuradoria, para esclarecimento sobre a correta interpretagdo juridica neste caso.
Em resposta, entre outras instrugdes, a Procuradoria deu o seguinte parecer numero
00099/2018/GAB/PFUFLA/PGF/AGU, datado de 8 de junho de 2018, acatado pela Reitoria
dessa Universidade: "Exige-se, pois, do docente que atue/vivencie em cada nivel da carreira
pelo periodo de 24 meses, sendo que apenas apos a aprovagdo em avaliagdo de desempenho
Javoravel constitui-se o direito a progressdo.” Além disso, o referido parecer informa que:
"apenas apos a aprovagdo em avaliagdo de desempenho favordvel, constitui-se o direito a
progressdo e inicia-se um novo intersticio”. A partir de entdo, a CPPD passou a adotar como
critério para concessdo de progressdes em atraso a data em que o docente acumula 42 créditos

académicos desde a sua Gltima progressdo, de acordo com a exigéncia da Resolugdo
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038/2006. Sobre a solicitagdo de progressdo do professor Marcelo, o docente ja possuia a
pontuagdo exigida, deixando apenas de entrar com o requerimento. Assim, caso a CPPD
concedesse a data retroativa a 8/8/2015, o docente poderia solicitar as suas proximas
progressdes para o nivel 3, da classe de professor Adjunto, em 8/8/2017 e para o nivel 4, em
8/8/2019. Porém, o oficio n° 53, citado acima, afirma que ndo ha possibilidade de acumulo de

intersticios para fins de concessdo de progressdo funcional em mais de um nivel por vez.

Encaminhamento: Os membros da CPPD analisaram o processo do professor Marcelo ¢ o

parecer emitido pela Procuradoria Federal da UFLA, e decidiram, por unanimidade, conceder
a progressdo para o nivel 2, da classe de professor Adjunto, com retroatividade a partir da data
de 8/8/2015, sob a justificativa de que o docente preencheu todos os requisitos exigidos para a
concessdo da progressdo funcional. As nove horas e cinquenta e seis minutos, nada mais
havendo a ser tratado, o senhor Presidente encerrou a reunido e, para constar, eu, Jéssica
Cristine da Silva Rodrigues, secretaria “ad hoc” em exercicio, lavrei a presente ata que, apds
lida e aprovada, sera assinada por mim. pelo Presidente e membros presentes. Lavras,

27/6/2019.
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