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ATA DA 239* REUNIAO DA CPPD EM 09/06/2017

As quatorze horas e trinta minutos do dia nove de junho de 2017, reuniu-se a CPPD com a
presenga dos seguintes membros: Elisangela Brum Cardoso Xavier, Giovanni Francisco
Rabelo, Gustavo Costa de Souza, Lucas Alves da Silva e Mirléia Aparecida de Carvalho, bem
como dos assistentes em administragdo José Candido da Silva Neto e Juliana Moreira
Magalhdes. Na sequéncia, deliberou-se sobre os seguintes assuntos: 1°) Relatorio das
Principais Atividades da CPPD - Maio de 2017: O senhor presidente informou a respeito
das principais atividades desenvolvidas pela CPPD no més de maio de 2017; 1°) Solicitagdes
de Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC): O Reconhecimento de Saberes e
Competéncias constitui o processo de sele¢do pelo qual sdo reconhecidos os conhecimentos e
habilidades desenvolvidos a partir da experiéncia individual e profissional, bem como no
exercicio de atividades realizadas no ambito académico. Ele se aplica exclusivamente aos
docentes da Carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico (EBTT), para
garantir-lhes um incremento no que diz respeito ao recebimento da Retribuigdo por Titulagdo
(RT) que constitui parte integrante da estrutura remuneratéria do plano de Carreiras e Cargos
do Magistério Federal. Pois bem, a UFLA aprovou no dia 17/05/2017, a Resolugdo CUNI n°
024 que dispde sobre a regulamenta¢do da avaliagio e fluxo de procedimentos para a
concessdo do RSC aos docentes do EBTT da UFLA. Dentre as disposi¢des da Resolugao,
existem atribui¢des conferidas & CPPD no que diz respeito a verificagdo da autenticidade e

regularidade de documentos anexos aos pedidos de RSC. Essa verificagdo ocorrera mediante a

emissdo de um parecer pelo seu 6rgdo colegiado. Ainda, a CPPD deve notificar o candidato e
sua chefia imediata a respeito desse parecer, dentre outras atribuigdes (Art. 8° da Resolugao
CUNI n® 024/2017). Diante da regulamentagdo da concessdo do RSC feita pela UFLA, quatro
docentes integrantes da Carreira do EBTT da UFLA ingressaram com pedido de RSC junto a
CPPD, anexando documentagio aos pedidos, conforme exigéncia da nova resolugdo do
CUNL Os pedidos foram formalizados pelas docentes Elisangela Brum Cardoso Xavier, Ana
Paula Coelho Silva, Leticia Silva Ferreira e Adriana Pryscilla Duarte de Melo por meio de
processos administrativos. Apds as analises, percebeu-se que toda a documentagdo dos
referidos processos se encontra regular e os documentos foram autenticados. Assim, elaborou-
se o parecer sobre os quatro processos encaminhados e, colocado em votagdo, o parecer foi
aprovado com absten¢do da Professora Elisangela Brum Cardoso Xavier, vez que é parte
interessada de um dos processos. 2°) Solicitagées de alteracio de regime de trabalho do

Departamento de Direito. Conforme definido na tltima reuniio, a CPPD encaminhou
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33 resposta aos memorandos encaminhados pelo Departamento de Direito solicitando maiores
34  detalhes, bem como um plano de trabalho dos docentes interessados e um parecer a respeito
35  do interesse publico relativo as alteragdes de regime de trabalho pretendidas. Neste intervalo
36  de tempo, ainda, o senhor presidente se reuniu com um dos docentes solicitantes, o Professor
37 Leonardo Gomes Penteado, para orientd-lo a respeito da necessidade de uma maior
38 justificag@o para os pedidos. Ndo conseguimos entrar em contato com o Prof. Daniel Teixeira
39 daSilva e, segundo informagdes do Prof. Leonardo Gomes Penteado, o Prof. David Francisco
40  Lopes &}omes, provavelmente, desistird do pedido de alteragdo de regime, pois, em breve, ndo
41  compora mais o quadro de docentes da UFLA, haja vista que foi aprovado em concurso em
42 outra Universidade. Ainda, na data de 05/06/2017, o Departamento de Direito encaminhou o
43 memorando eletronico n° 72/2017 - DIR (anexo), pelo qual presta alguns esclarecimentos a
44  respeito do pedido do Professor Leonardo, a fim de subsidiar sua mudanga de regime de
45 trabalho de 40 horas semanais sem dedicagdo exclusiva para 40 horas semanais com
46  dedicagdo exclusiva. A matéria foi discutida na reunido e a CPPD entendeu que deveria
47  sinalizar positivamente para o atendimento do pleito do professor. Passou-se a elaborar o
48  parecer sobre a mudanga de regime de trabalho do Professor Leonardo Gomes Penteado,
49  tendo em vista que o Departamento de Direito encaminhou somente informagdes a respeito de
50  seu pedido. O referido parecer foi aprovado, por unanimidade, pelos membros presentes. As
51  quinze horas e trinta minutos, nada mais havendo a ser tratado, o senhor Presidente encerrou a
52  reunido e, para constar, eu, José Candido da Silva Neto, secretario “ad hoc” em exercicio,
53 lavrei a presente ata que, apds lida e aprovada, sera assinada por mim, pelo Presidente e

54  membros presentes. Lavras, 09/06/2017. )
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